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111 年度大勝化學工業股份有限公司徵才啟事 

 

大勝化學工業股份有限公司基本資料 

⚫ 公 司 地 址：台北市中山區南京東路二段 206 號 14 樓之 1 

⚫ 工廠地址：雲林縣莿桐鄉莿桐村農校路 3 號 

⚫ 聯 絡 電 話：(02) 2503-3131 

⚫ 傳 真 電 話：(02) 2503-4600 

⚫ 資 本 額：2 億 

⚫ 網 站 位 址：http://www.grevic.com.tw  

⚫ 公 司 簡 介 

大勝化學工業股份有限公司創立於 1963 年，廠址位於雲林縣莿桐鄉，佔地 7,832 坪，

擁有 ISO 9001、ISO 14001 及 OHSAS 18001 認證，為確保產品品質和廠區符合最

新工安與環保之法規。草創之初與日本北興化學工業株式會社技術交流，發展微生物製

劑：嘉賜黴素，其為防治水稻稻熱病之主要藥劑，同時亦與日本三井化学アグロ株式会

社合作，引進具有促進稻苗生育的土壤殺菌劑 (殺紋寧) 及對環境極為安全之殺蟎劑 

(密滅汀)，藥效卓越，頗獲好評。之後因應國內日益複雜的作物群相，著手研發複合製

劑，擴展作物使用範圍，解決農民用藥之需求。 

 

大勝始終秉持領先創新的精神，為國內第一家引進日本水果套袋生產技術之公司，如今

水果套袋已成為蔬果栽培管理中的重要環節，提升農作物品質功不可沒。同時運用美國

杜邦公司專利材質「泰維克」，自行研發「花椰菜袋」，促進花球結實、色澤清白均勻，

提高收穫量達 12 ％，且可重複使用，降低使用成本，協助環境保護。 

 

大勝辛勤耕耘台灣農業超過半個世紀，一直以來重視生態環境與安全用藥，不惜斥資投

資水溶性袋裝劑型，使用最高品質之水溶性薄膜，溶解度特佳，劑量準確，使用方便，

完全符合國際標準 CIPAC 之要求，大幅提升農民施藥之安全性。 

 

2008 年透過股權轉讓成為上市公司和益化學工業股份有限公司 (股票代號：1709) 之

子公司，藉由專業經理人之精實管理，加強優秀人才之培育，擴大研發改革創新。近年

來亦積極佈局海外市場，擴大產能利用率，強化產品競爭力，提高顧客滿意度，以期達

到永續發展之目標。 

 

 

 

http://www.grevic.com.tw/
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職 缺 內 容 

職務名稱：南區營業代表 (農業相關科系畢業；無經驗可) 

工作內容： 

1. 定期拜訪經銷客戶，維繫穩定客戶關係。 

2. 負責業務推展，傳達及說明公司各項業務重大訊息、活動及產品。 

3. 工作性質：較適合個性活潑、健談、有細心、耐心，具良好溝通協調能力。 

4. 工作地點：目前以高屏為主，未來須配合公司區域業務調動。 

工作資訊與徵才條件 

工作時間：日班 (8AM ~ 5PM) 

是否出差：需出差 

工作待遇：月薪 30,000 元 至 35,000 元 

到職日期：面試率取後一個月內 

身份類別：一般求職者／應屆畢業生 

學歷限制：大學以上 

科系類別：植物保護學類，園藝學類，農藝學類，農業技術學類等農業相關科系 

工作年資：無須工作經驗 

語言能力：台語：精通；英文：聽/略通,說/略通,讀/略通,寫/略通 

需有駕照：普通小型車駕照 

附加條件：具抗壓性；具農藥或肥料業務相關經驗者佳；無經驗但相關科系畢業且願

意學習認真負責任者亦可。 

公司福利 

法定項目：勞健保、週休二日、陪產檢及陪產假、育嬰假、特休、產假、員工體檢 

福利制度 

獎金類：員工生日禮金、年終獎金、三節獎金 

保險類：意外險、壽險 

餐飲類：伙食津貼 

娛樂類：慶生會、尾牙、春酒 

補助類：員工結婚補助、生育補助、子女教育補助、員工及眷屬喪葬補助 

其他：員工在職教育訓練；保障年薪14個月以上；依年度獲利發放員工紅利 

應徵方式 

請將個人履歷 E-amil 人事聯絡人 王先生 (victor@grevic.com.tw)，個人履歷先書面

審核，合適者將主動通知面試或採線上視訊面試。 

mailto:victor@grevic.com.tw

